
Plan pracy Zarządu Okręgu Dolnośląskiego ZNP 
na rok 2018
Główne zadania
I. Wspieranie działań Zarządu Głównego ZNP w zakresie obrony statusu zawodowego i materialnego nauczycieli i innych pracowników oświaty poprzez:
· zainicjowanie rozmów w sprawie wzrostu wynagrodzeń nauczycieli w roku 2018;

· kontynuowanie działań na rzecz pracowników pedagogicznych zatrudnionych przed 1 stycznia 2004 r. w publicznych placówkach opiekuńczo-wychowawczych, których ustawa o pieczy zastępczej pozbawiła statusu nauczyciela;
· obronę miejsc pracy pracowników oświaty i pieczy zastępczej;
· przeciwstawianie się uchwałom o likwidacji, przekształcaniu i przekazywaniu szkół podejmowanym przez JST z naruszeniem obowiązujących przepisów prawa; współpracę ze strukturami OPZZ w tych sprawach;

· wspomaganie odpowiednich ogniw związkowych w zakresie corocznego uzgadniania regulaminów wynagradzania i oceniania nauczycieli, opiniowania projektów uchwał o sieci szkolnej, opiniowania arkuszy organizacji pracy szkoły ;

· podejmowanie interwencji w obronie praw pracowniczych; współdziałanie z organizacjami społecznymi i pozarządowymi w zakresie obrony i egzekwowania praw pracowniczych;
· monitorowanie realizacji świadczeń wynikających z zakładowego funduszu świadczeń socjalnych oraz funduszu zdrowotnego;

· upowszechnianie materiałów dotyczących interpretacji prawa oświatowego i prawa pracy; opracowanie materiałów i przeprowadzenie szkoleń dotyczących prawnego umocowania wewnątrzzakładowych źródeł prawa pracy;
· współdziałanie z Państwową Wojewódzką Inspekcją Pracy i Radą OPZZ Województwa Dolnośląskiego.
II. Wspomaganie działań Zarządu Głównego ZNP w zakresie poprawy warunków bytowych, zdrowotnych i opiekuńczych emerytów, rencistów i osób pobierających świadczenia kompensacyjne poprzez dążenie do:

· waloryzacji, która zabezpieczy realną wartość świadczeń;

· podniesienia kwoty minimum egzystencji i kwoty minimum socjalnego;

· zwiększenie pomocy społecznej dla najuboższych, pozbawionych świadczeń z uwagi na niskie progi dochodowe;
· zwolnienia osób pobierających świadczenia w wysokości nieprzekraczającej minimum socjalnego z podatku od osób fizycznych;
· zmiany stosunku państwa do potrzeb ludzi starszych w obszarze ochrony zdrowia, sytuacji bytowej, gwarancji opieki, rozwoju usług opiekuńczych i szerokiego dostępu do domów całkowitej opieki;
· przeciwdziałania wykluczeniu seniorów z życia społecznego – wspomaganie Oddziałów.
III. Prowadzenie działalności wewnątrzzwiązkowej poprzez:

· opracowywanie rocznych informacji o działalności Zarządu Okręgu Dolnośląskiego ZNP;
· dążenie do optymalizacji struktur związkowych; inicjowanie tworzenia silnych organizacyjnie oddziałów, aktywizacja ognisk i grup związkowych;
· wprowadzenie skonsolidowanej księgowości w związku z wprowadzeniem JPK; 

· podejmowanie działań na rzecz zwiększenia szeregów ZNP;
· wspomaganie działaczy ZNP w realizacji zadań statutowych poprzez prowadzenie działalności szkoleniowej, zakup wydawnictw, publikowanie informacji prawnych, oświatowych i związkowych ;

· doskonalenie systemu przepływu informacji wewnątrzzwiązkowej poprzez wykorzystanie internetu, poczty elektronicznej, telefonii komórkowej, wydawnictw
i materiałów promocyjnych;

· egzekwowanie realizacji zapisów Statutu ZNP oraz uchwał władz i organów statutowych; zwiększenie odpowiedzialności działaczy związkowych, wzmocnienie dyscypliny wewnątrzzwiązkowej – poprzez wdrażanie nadzoru właściwych organów kontrolnych;
· utrzymywanie stałego kontaktu z mediami; informowanie o stanowiskach ZNP w istotnych sprawach oświatowych i pracowniczych; podejmowanie polemiki dyskusji;
· promocje Związku poprzez popularyzowanie historii, dorobku, tradycji ZNP;

· włączanie się w obchody 100-lecia odzyskania przez Polskę niepodległości;

· wykorzystywanie uprawnień w zakresie uzgadniania, opiniowania i konsultacji projektów aktów normatywnych i założeń do tych aktów na każdym szczeblu organizacyjnym ZNP;
· organizowanie imprez kulturalnych i turystycznych obejmujących swym zasięgiem coraz większą liczbę członków Związku i ich rodzin; wykorzystywanie imprez, spotkań okolicznościowych i uroczystości do promocji Związku w środowisku lokalnym;
· kontynuowanie działań w zakresie wyróżniania działaczy ZNP odznaczeniami państwowymi, resortowymi i związkowymi oraz medalami okolicznościowymi;
· zwiększenie udzielanej członkom ZNP pomocy prawnej; udzielanie porad prawnych członkom Związku oraz reprezentowanie pracowników (członków ZNP) przed sądami pracy, między innymi w sprawach o ustalenie treści stosunku pracy;
· udzielanie pomocy finansowej z Funduszu Specjalnej Pomocy dla Członków ZNP oraz z Funduszu „Senior”.
IV.  Doskonalenie systemu edukacji poprzez:

· monitorowanie wdrażania reformy programowej i strukturalnej w oświacie;;

· wpływanie na kształt systemu oświaty poprzez udział w tworzeniu prawa oświatowego;

· pomoc w rozwiązywaniu problemów występujących w różnych działach edukacji.
V.  Kontynuowanie współpracy międzynarodowej:
· współpraca z Okręgiem Lwowskim Związku Zawodowego Pracowników Oświaty i Nauki Ukrainy;
· wspomaganie Oddziałów ZNP podejmujących współpracę z Ukrainą. 
VI. Organizacja imprez związkowych w Okręgu:

· XIII Ogólnopolski Rajd Emerytów i Rencistów (15 -17.06.2018 r. – Szklarska Poręba);
· XVIII Ogólnopolski Rajd Górski „Sudety 2018” (14 – 16.09.2018 r. – Polanica-Zdrój);

· Udział w Nauczycielskich Dniach Pamięci i Pokoju – Oświęcim.

VII. Planowane szkolenia związkowe

1. Kontynuacja szkolenia „Suweren konsultuje – dobre prawo buduje”.
2. Opiniowanie szkolnych regulaminów oceniania nauczycieli.

3. Szkolenie przewodniczących Oddz. Sekcji Pracowników Administracji i Obsługi (IV 2018).

4. Szkolenie przewodniczących Oddz. Sekcji Emerytów i Rencistów (V 2018).

5. Szkolenie Prezesów Oddziałów – uroczystość z okazji 100-lecia odzyskania niepodległości przez Polskę (XI 2018).

6. Szkolenie OKR (IX 2018).

7. Szkolenie zespołu pełnomocników procesowych i obrońców przed Komisją Dyscyplinarną dla Nauczycieli.
Terminarz posiedzeń ZOD na 2015 rok

	Miesiąc


	                                Tematyka posiedzenia 

	Marzec
	· Przyjęcie sprawozdania finansowego Okręgu za 2014 rok.
· Rola i zadania Okręgowej i Oddziałowych Sekcji PAiO.
· Komisja ds. Równego Traktowania - struktura Okręgowa.
· Spotkanie z Wojewódzkim Inspektorem Pracy.


	Czerwiec
	· Formy uhonorowania działaczy Okręgu w związku ze 110 rocznicą powstania ZNP.
· Przyjęcie informacji o Oddziałowych i Okręgowych obchodach 110 rocznicy powstania ZNP. 

· Zatwierdzenie do dalszego rozpatrzenia wniosków o nadanie Złotej Odznaki, tytułów honorowych, Statuetek Prometeusza.



	Październik
	· Okręgowe Obchody 110 rocznicy powstania ZNP.
Uroczyste posiedzenie Zarządu Okręgu z udziałem                   zaproszonych działaczy związkowych.


	Grudzień
	· Projekty:

· planu pracy Zarządu Okręgu Dolnośląskiego na 2016 rok,
· budżetu Zarządu Okręgu Dolnośląskiego na 2016 rok.
· Analiza stanu organizacyjnego Okręgu Dolnośląskiego ZNP.
· Analiza współpracy międzynarodowej Okręgu. 


Posiedzenia Prezydium ZOD ZNP w 2015 r.
	Miesiąc


	Tematyka posiedzenia

	Styczeń
	· Obchody 110 rocznicy powstania ZNP - propozycje organizacyjne.
· Informacja o pracy Okręgowej i Oddziałowych Sekcjach Emerytów i Rencistów.

· Przedstawienie informacji nt. pracy szkół podstawowych i gimnazjów w okresie przerwy świątecznej (zapotrzebowanie i realizacja).


	Luty
	· Kluby Młodego Nauczyciela w strukturze Okręgu.
· Plan kontroli OKR. Wnioski do pracy Oddziałów - informacje Przewodniczącego Okręgowej Komisji Rewizyjnej.
· Zatwierdzenie wniosków o nadanie Odznaki za 50 lat przynależności do ZNP i wniosków o przyznanie pomocy finansowej.


	Marzec
	●    Analiza sprawozdań finansowych Oddziałów.
●    Propozycje ZNP do ustawy o pracownikach samorządowych.
●     Analiza wyników ankiety Krajowej Sekcji Pracowników Administracji i Obsługi.

	Kwiecień
	●     Propozycje zmian w ustawie o systemie oświaty i Karcie Nauczyciela     - dyskusja, przyjęcie stanowiska.

●    Przekształcanie i likwidacja placówek oświatowych w województwie dolnośląskim. Zwolnienia nauczycieli i pracowników oświaty. Skala problemu.

	Maj
	●     Wspólne posiedzenie Prezydiów Okręgu Dolnośląskiego i Opolskiego ZNP w Opolu. 

	Czerwiec
	●    Obchody 110 rocznicy powstania ZNP - stan przygotowań. Publikacje    Okręgowe.

●     Sprawy wewnątrzzwiązkowe - struktura Okręgu.

	Wrzesień
	●  System awansu zawodowego - dyskusja w oparciu o informacje z Oddziałów i Zarządu Głównego z udziałem przedstawiciela Kuratorium Oświaty.
●   Ograniczenia zatrudniania nauczycieli i pracowników administracji i obsługi - analiza na podstawie  informacji z Oddziałów.

	Październik
	●   Informacje o efektach działań ZNP na arenie międzynarodowej.

● Przyjęcie wniosków zgłoszeniowych imprez sportowych i turystycznych o zasięgu ogólnopolskim.

	Listopad
	●  Analiza stanu organizacyjnego Okręgu.

●  Kierunki polityki edukacyjnej państwa - dyskusja z udziałem kandydatów na posłów do Sejmu RP.

	Grudzień
	● Przygotowanie projektów:

- planu pracy,
- planu finansowego ZOD na 2016 rok.

● Roczne sprawozdanie z pracy Zarządu Okręgu Dolnośląskiego ZNP.
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